Vil du veere med fra begyndelsen? Bliv ansvarshavende
SSA i vores nye afdeling i Sorg.

Vil du veere med til at skabe en lille afdeling med staerkt fagligt
feellesskab, naerhed og hgj kvalitet?

Omsorg Sjeelland s@ger en rollemodel og lysende SSA stjerne der er engageret,
selvsteendig og udviklingsorienteret til vores lille, forholdsvis nyopstartede afdeling i Sora.
Du bliver en vigtig del af opstartsteamet og far en unik mulighed for at vaere med til at
bygge afdelingen op fra bunden. | en lille afdeling er der kort fra idé til handling, og du far
mulighed for at saette dit preeg pa bade arbejdsgange, faglighed og kultur.

Som ansvarshavende SSA far du et eget ansvarsomrade og bliver en central faglig
sparringspartner for dine kollegaer. Du indgar samtidig i en telefonisk bagvagtsordning pa

tveers af dag, aften, weekend og nat

Dine primeere ansvarsomrader

*Faglig sparring og statte til kollegaer ved komplekse borgerforigb.

*VVaretage bagvagtstelefonen og reagere relevant pa opkald og nedkald.

*Vurdere aendringer i borgernes tilstand, herunder triagering, handling, opfelgning og
dokumentation.

*Ansvar for kvalitet og opfalgning pa delegerede Sundhedslovsindsatser (SUL).

+Sikre korrekt dokumentation og medicinsignering.

*Handtere relevante adviser, korrespondancer og andre henvendelser fra Sorg
kommune.

*Deltage i overleverings- og triage mgder.

*Samarbejde med den kommunale hjemmesygepleje og anvende ISBAR ved faglig
kommunikation.

*Bidrage til egenkontrol, kvalitetssikring og patientsikkerhed.

*Borgerbesag

Du skal blandt andet ogsa veere med til at:

*Opbygge og implementere gode faglige arbejdsgange fra starten.

*Sikre, at instrukser og retningslinjer bliver omsat til praksis.

*Opleere og kompetenceudvikle medarbejdere inden for SUL.

*Bidrage til medicinkarekort og andre praksisnaere leeringstiltag.

*Arbejde med UTH'er, leering og patientsikkerhed.

+Sikre hgj kvalitet i dokumentation og EOJ.

«Identificere udviklingsomrader og omsaette dem til konkrete l@sninger.

*Veere faglig rollemodel og sparringspartner i teamet.

Du skal med andre ord have lyst til at veere med til at skabe noget — ikke bare overtage
noget, der allerede er etableret.

En unik mulighed for at saette dit aftryk

Hos Omsorg Sjaelland tror vi pa kvalitet, naerhed og fleksibilitet, og vi gnsker at skabe en
afdeling, hvor bade borgere og medarbejdere trives.

Vi sgger dig, som

*Er uddannet social- og sundhedsassistent.

*Har lyst til at tage ansvar og vaere faglig rollemodel.

Er udviklingsorienteret, nysgerrig og initiativrig.

*Kan bevare overblikket og treeffe faglige beslutninger.

*Er tryg ved at have bagvagtstelefonen.



*Har gode kommunikations- og samarbejdsevner.

*Arbejder struktureret med dokumentation og kvalitet.

*Har lyst til at leere fra dig og udvikle dine kollegaer.

*Trives i en lille afdeling, hvor alle har betydning, og hvor du selv kan veere med til at
skabe Igsninger.

Er du vores nye ansvarshavende SSA?

Hvis du har lyst til at vaere med til at bygge en lille, ny afdeling op fra bunden, tage et stort
fagligt ansvar og samtidig veere teet pa borgerne, sa vil vi meget gerne hare fra dig.
Ansgg hurtigst muligt. Vi indkalder Igbende til samtaler.

Har du spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte [navn og telefonnummer].
Vi gleeder os til at bygge noget nyt sammen med dig!
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